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«Региональный институт кадровой политики и 

непрерывного профессионального образования»

О требованиях к материалам участников  

регионального конкурса лучших практик 

подготовки рабочих кадров в 2018 году



1. Заявка

2. Резюме практики

а) Наименование практики.

б) Сведения об организации(ях)

в) Краткая характеристика практики

Г) Результаты и(или) показатели, на

которые повлияло внедрение (социально-

экономические и образовательные

эффекты)

3. Документ, подтверждающий согласие

на участие в конкурсе

Заявительный этап  

(до 21 сентября 2018 г.)

Перечень необходимых документов для участия в заявительном этапе:

О результатах отбора организации оповещаются не позднее 28 сентября 2018 года



Этап полного описания практики

(до 19 октября 2018 г.)

Наименование практики

Аннотация: объем не более 500 знаков с пробелами. 

Место реализации практики

Актуальность

Цель и задачи

Средства и способы реализации практики

Критерии результативности 

Данные о результативности 

Ограничения для применения опыта, риски, возникающие при внедрении и 

механизмы и минимизации 

Примеры тиражирования практики в других регионах, компаниях, 

организациях 

Требования к структуре текста полного описания практики: 



Формат: doc

Объем: не более 10 страниц

Шрифт: 12, Times New Roman. 

Допускается выделение 

полужирным шрифтом и курсивом 

Интервал: 1,5

Поля: обычные, верхнее 2 см, 

нижнее 2 см, левое 3 см, правое 

1,5 см

Абзацный отступ: отсутствует

Отступ первой строки: 1,25 см

Требования к оформлению текста 



Формат: PowerPoint

Объем: не более 10 слайдов

Презентация является 

графическим представлением 

практики. Она должна включать в 

себя схемы, иллюстрирующие 

описание практики. Допускается 

использование фотографий. 

Видео- и аудиофайлы не 

прикреплять. 

Требования к оформлению презентации



Что будет оцениваться на 

предварительном этапе отбора

Актуальность практики

Результативность практики



Итоговый этап  (26 октября 2018 г.)

Масштабность внедрения

Новизна

Эффективность

Этап включения практик в базу данных лучших практик подготовки 

рабочих кадров (не позднее 

1 ноября 2018 г.)

Что будет оцениваться на итоговом этапе:



Презентация и обобщение опыта  победителей 

и призеров регионального конкурса 

(22 ноября 2018 года) 

Марафон готовых решений «Лучшие практики подготовки 

рабочих кадров»  в рамках  Байкальского 

международного Салона образования - 2018




