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Цели проведения самообследования –

1. внутренняя экспертиза функционирования и развития ОО в

динамике для принятия эффективных управленческих

решений;

2. обеспечение доступности и открытости информации о

деятельности ГАУ ДПО ИО «РЦМРПО»



Иркутск, 2017 г. 3

ФАКТЫФакт 1. Изменение структуры самообследования

2015-2016гг. 2016-2017гг.

Общие сведения об ОО

Условия осуществления 

образовательной деятельности

Результаты осуществления 

образовательной деятельности

Научно-исследовательская  

деятельность

Организационно-методическая  

деятельность

Финансовое обеспечение

Заключение

Общие сведения об ОО

Условия и результаты 

осуществления образовательной 

деятельности

Реализация приоритетных 

направлений деятельности:

Ресурсно-методический центр 

агробизнес-образования

Центр оценки качества  и развития 

профессиональных квалификаций

Центр профессионального 

самоопределения и карьерного 

развития

Учебно-методический центр

Финансовое обеспечение

Социальные партнеры ОО

Заключение
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ФАКТ 2. «ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ»

2015-2016гг. 2016-2017гг.

5 7

6. Мониторинг кадровых потребностей региональной 

экономики и формирование заказа экономики региона 

системе образования на подготовку кадров; 

разработка и апробация механизмов взаимодействия 

ОО, общественных объединений, отраслевых союзов 

по развитию и повышению качества 

профессионального образования

7. Оказание услуг в области профессиональной 

ориентации и сопровождения профессионального 

самоопределения
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ФАКТ 3.  «ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ»

На заседании  Совета по развитию 

профессиональных квалификаций при Губернаторе 

Иркутской области 15.12.2016 года ГАУ ДПО ИО 

«РЦМРПО» определен в качестве Регионального 

центра профессиональных квалификаций.

Цель Регионального центра профессиональных 

квалификаций - методическая и  консультационная 

работа в регионе по общим вопросам применения 

национальной системы квалификаций.
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СТРУКТУРА ЦЕНТРА
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ФАКТ 4.  «ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ»

Изменен Устав Центра в части деятельности

Наблюдательного совета и Научно-

методического совета (утверждены

учредителем 27.09.2016, зарегистрированы)
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ФАКТ 5. Изменения в структуре РЦМРПО

2015-2016гг. 2016-2017гг.

Центр оценки качества  

профессионального образования

Центр оценки качества и развития 

профессиональных квалификаций

2 отдела 4 отдела

Отдел учебно-методического 

сопровождения детей с особыми 

потребностями образования

Отдел инклюзивного образования

Отдел постинтернатного сопровождения

_ Отдел развития профессиональных 

квалификаций

- Учебно-методический центр

Лаборатория образовательного 

права и экономики образования

Лаборатория образовательного права и 

экономики образования

Отдел информационно-методического 

сопровождения олимпиад, конкурсов, 

чемпионатов JS среди школьников
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ФАКТ 6.  «ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ»

Распоряжением  министра образования 

Иркутской области  № 696-мр от 19.10.2016 

года полномочия Регионального 

координационного Центра Чемпионата  

JuniorSkills в рамках II Открытого 

регионального чемпионата «Молодые 

профессионалы» (WorldSkills Russia) Иркутской 

области возложены на  ГАУ ДПО ИО 

«РЦМРПО»
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7. Факты и цифры образовательной деятельности

Приказом Министерства образования и науки РФ от 13 апреля 2016 года № 402 «О 

федеральных инновационных площадках» ГАУ ДПО ИО «РЦМРПО» присвоен статус 

«Федеральная инновационная площадка» по направлению «разработка, апробация и 

(или) внедрение новых элементов содержания образования и систем воспитания, новых 

педагогических технологий, учебно-методических и учебно-лабораторных комплексов, 

форм, методов и средств обучения» на 2016-2020 годы. 
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7. Факты и цифры образовательной деятельности

Количество ЭОР увеличилось на 37

наименований

Удовлетворенность слушателей 

образовательной деятельностью 

возросла на 10%
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7. Факты и цифры образовательной деятельности

Кол-во программ в 

2015-2016 уч.г.

Кол-во программ в 

2016-2017 уч.г.

Динамика

ДПП профессиональной

переподготовки

12 16 +33%

ДПП повышения квалификации 40 64 +60%

Программы профессионального

обучения

1 2 +50%

Дополнительные общеразвивающие

программы

- 1 +100%

ИТОГО: 53 83 +64%

Перечень образовательных программ Центра насчитывает 83 образовательных программы:
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7. Факты и цифры образовательной деятельности

Источник 

финансировани

я

Кол-во 

слушателей в 

2015-2016 уч.г.

Кол-во 

слушателей в 

2016-2017 уч.г.

Динамика

Государственное

задание

1269 1380 +8%

Дополнительное

государственное

задание

- 500 +100%

Внебюджетные

средства

956 919 -4% (+15,7%)

Вместе с тем наблюдается положительная

динамика в привлечении внебюджетных

средств за счет увеличения числа слушателей

по программам проф. Переподготовки

ИТОГО: 2225 2799 +25%
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7. Факты и цифры образовательной деятельности

Адаптация существующих образовательных программ для инклюзивного образования. 

  Сотрудники Центра разработали 10 адаптированных образовательных программ 

среднего профессионального образования: 

Код Наименование программы ФИО составителя 

09.02.03 Программирование в компьютерных системах Пензин С.В. 

09.01.03 Мастер по обработке цифровой информации Попова О.Л. 

29.01.08 Оператор швейного оборудования Кондратьева О.Г. 

38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) Васильев Р.В. 

38.02.05 Товароведение и экспертиза качества 

потребительских товаров 

Кондратьева О.Г. 

39.02.01 Социальная работа Васильев Р.В. 

40.02.01 Право и организация социального обеспечения Пензин С.В. 

42.02.01 Реклама Попова О.Л. 

44.02.03 Педагогика дополнительного образования Трускавецкая В.А. 

46.01.03 Делопроизводитель Трускавецкая В.А. 
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7. Факты и цифры образовательной деятельности

Сотрудники Центра разработали 10 учебно-методических комплексов для адаптированных 

образовательных программ, включающих методические рекомендации по выполнению 

самостоятельных внеаудиторных работ и комплект контрольно-оценочных средств для 

проведения промежуточной аттестации. 

№ Наименование учебной дисциплины, для которой был 

разработан УМК 

Разработчик 

1.  Основы интеллектуального труда Пензин С.В. 

2.  Адаптивные информационные и коммуникационные 

технологии 

Пензин С.В. 

3.  Психология личности Попова О.Л. 
4.  Коррекционно-развивающий практикум Попова О.Л. 

5.  Основы предпринимательства Кондратьева О.Г. 
6.  Коммуникативный практикум Кондратьева О.Г. 

7.  Социальное проектирование Трускавецкая В.А. 

8.  Эффективное поведение на рынке труда Трускавецкая В.А. 

9.  Социальная адаптация и основы социально-правовых знаний Васильев Р.В. 

10.  Основы здорового образа жизни Васильев Р.В. 
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7. Факты и цифры образовательной деятельности

За отчетный период было

привлечено 6942000 рублей

внебюджетных средств, при

плане в 6000000 рублей

(115,7%)
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7. Факты и цифры образовательной деятельности

Наиболее востребованными программами ПО за

отчетный период стали: «Водитель погрузчика»,

«Машинист экскаватора», «Повар», «Кондитер»
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Как видятся перспективы

«Одна из главных задач на 2016-2017 г. – занять лидирующие

позиции на региональном рынке образовательных услуг, а

также выйти на рынок образовательных услуг других

регионов» Р.В. Васильев



8. ФАКТЫ

I. Разработано нормативно-правовое обеспечение областной

Концепции непрерывного агробизнес-образования;

II. Организационно-методическое обеспечение реализации

концепции непрерывного агробизнес-образования

 Областной конкурс моделей агробизнес-школ

 Круглый стол «Агробизнес образование – задача государственная»

 Презентационный аукцион «Агробизнес-образование: от идеи до

реализации»

 Презентация опыта управления непрерывным агробизнес-

образованием в системе ИРМО

 Областной конкурс «Начинающий фермер»

 Областной конкурс методической продукции по агробизнес-

образованию

III. Формирование и развитие профессиональных компетенций

(ориентированных на реализацию агробизнес-образования)

участников пилотных площадок через систему курсовой подготовки

и консультативно-методических семинаров
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8. ФАКТЫ И ЦИФРЫ

За отчетный период создан Совет 

директоров пилотных площадок 

(31!)-участников проекта «Агробизнес-

школа и условия формирования 

системы непрерывного агробизнес-

образования в Иркутской области» при 

сопровождении структурного 

подразделения
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8. ФАКТЫ И ЦИФРЫ
ФОРУМ АГРОБИЗНЕС-ОБРАЗОВАНИЯ

1.Презентационный аукцион. «Агробизнес-образование: от идеи до реализации»

2. Областной конкурс проектов бизнес-идей «Начинающий фермер»

3. Защита моделей агрошкол

4. Агропоезд «Растим хозяина земли»

5. Квест по истории и сегодняшнему дню профессионального образования

6. Профессиональные пробы в игровом формате на основе моделирования

профессиональных умений

7. «Атлас профессий и специальностей сельскохозяйственного кластера Иркутской области
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9. Цифры и факты 

02.02.2017г. Центр оценки качества профессионального образования был

преобразован в Центр оценки качества и развития профессиональных

квалификаций.

В Центре появился новый отдел – отдел развития профессиональных

квалификаций (с этим фактом связано переименование самого центра) для

сопровождения деятельности с внедрением профессиональных стандартов.

Деятельность отдела учебно-методического сопровождения детей с особыми

потребностями образования была распределена между появившимися двумя

отделами Центра: отделом инклюзивного образования и отделом

постинтернатного сопровождения (увеличение ГЗ по данным направлениям

деятельности; увеличение актуальности сопровождения лиц с ОВЗ, инвалидов,

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в части постинтернатного

сопровождения).
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9. Цифры и факты 

Осуществляется сопровождение деятельности

экспериментальной площадки ФГАУ ФИРО по

теме: «Профессиональные стандарты как

инструмент развития кадрового потенциала

региональной системы среднего

профессионального образования»
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9. Цифры и факты 

Осуществляется гуманитарная развивающая

экспертиза по запросу, в том числе продуктов

индивидуализации и тьюторского

сопровождения (11 экспертиз, 8 продуктов

прошли федеральную экспертизу)

Координируется проектирование Летнего

университета тьюторства 2017 (1-10.08.)

совместно с МТА от ГАУ ДПО ИО РЦМРПО
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9. Цифры и факты 

 Социальные партнеры: 

Фонд «Доступная среда» https://aefund.ru/  

Центр изучения проблем инвалидов http://www.anocipi.ru/  

           Межрегиональная общественная организация «Межрегиональная тьюторская  

ассоциация» (МОО МТА) http://www.thetutor.ru/  

Иркутское региональное отделение МОО МТА  (РО ИО МТА) 

http://www.thetutor.ru/regiony/regionalnye-otdeleniya-mta/irkutskaya-oblast-ro-mta.html  

ФГАУ «Федеральный институт развития образования» http://www.firo.ru/  

Агентство стратегических инициатив при Президенте РФ http://asi.ru/  

Финансовый университет при Правительстве РФ http://www.fa.ru/Pages/home.aspx  

АНО ДПО «Сибирское агентство развития квалификаций» http://www.аносарк.рф/ 

  

Совет по профессиональным квалификациям в области управления персоналом 

http://sovethr.ru/ . 
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10. ФАКТЫ И ЦИФРЫ

II Открытый региональный чемпионат 

«Молодые профессионалы» (WorldSkilla

Russia) Иркутской области

12 компетенциям WSR 3 компетенциям JS :

Стратегия реализации Концепции 

сопровождения профессионального 

самоопределения детей и молодежи Иркутской 

области до 2020 года;

Сетевая экспериментальная площадка при ФИРО  

«Разработка и реализация комплекса сетевых 

образовательных программ профессиональных 

проб для детей и молодежи Иркутской области».



ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Поступления

Областной 

бюджет 

(19037,1 тыс. 

руб.)

Внебюджетная 

деятельность 

(17553,4 тыс. 

руб.)

Доходы от внебюджетной деятельности в период с 01.04.2014 г. по 

01.04.2015 г. составили 13617,9 тыс. руб., а доходы от внебюджетной 

деятельности в период 01.04.2015 г. – 01.04.2017 г. составили  17553,4 

тыс. руб., таким образом, наблюдается положительная динамика 

поступлений от внебюджетной деятельности, т.е. увеличение на 29%.

- приобретение 

основных средств;

- приобретение 

материальных 

запасов; 

- расходы на работы 

и  содержание 

имущества
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г. Иркутск

ул. Рабочего Штаба, 19а

тел.:  8(3952)484-232

сайт:center-prof38.ru

e-mail: kafedra_poipkro@mail.ru

Приглашаем к сотрудничеству!

ГАУ ДПО ИО 

«РЦМРПО»

Остановка 

«Ремесленное 

училище»

centr-prof38.ru
mailto:kafedra_poipkro@mail.ru

