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Современные 
социально-экономические условия 

Новая система подготовки специалистов  к 
выполнению профессиональных функций на 

основании партнерства ступеней образования, 
привлечение представителей регионального  

бизнес-сообщества к данной деятельности



Система подготовки специалистов   
через партнерство различных  ступеней 

образования

Модельная площадка: 
взаимодействие Ангарского управления 

образования и  Ангарского педагогического 
колледжа

Цель: оптимизация образовательной и  
финансово-хозяйственной деятельности 

образовательных организаций при условии 
обеспечения обоюдной экономической 

стабильности и профессионального развития 
для достижения качества образования. 



Закон РФ «Об образовании в 
Российской Федерации» как 

основание обновления партнерских 
отношений:

• введено понятие «участники отношений в 
сфере образования»;

• определен механизм правового регулирования 
отношений в сфере образования - создание 
правовых, экономических и финансовых 
условий для свободного функционирования и 
развития системы образования;



Закон РФ «Об образовании в 
Российской Федерации» как 

основание обновления партнерских 
отношений:

• Дано право:

- на сетевую форму реализации образовательных 
программ;

- применение дистанционных образовательных 
технологий;

- привлечение участников  отношений в сфере 
образования к  независимой оценке качества 
образования, общественной аккредитации 
организаций и профессионально-общественной 
аккредитации образовательных программ.



Принципы  партнерства Управления 
образования и Ангарского 

педагогического колледжа:

• коллегиальность, 

• экономическая целесообразность;

• открытость  и двухсторонняя связь;

• использование новых возможностей для  
обоюдовыгодного  профессионального 
взаимодействия. 



Актуальные направления партнерства  на 
безвозмездной финансовой основе

• проведение 
муниципальными 
образовательными 
организациями 
учебных и 
производственных 
практик студентов  
колледжа на

Управление                               Ангарский
образования АГО                      педагогический

колледж

• экспертная оценка 
образовательной 
деятельности МОО, 
образовательных 
программ, УМО, 
деятельности 
педагогов



Направление партнерства: от  оптимизации 
к выходу на профессиональные и 

экономические эффекты

• производственная 
практика студентов (11 
ДОУ и 20 школ, в т.ч. 
гимназия и лицеи)-
мастерская обобщения  
и представления 
педагогического опыта 
педагогическими 
работниками без 
затраты  собственных 
финансовых средств.

Управление                               Ангарский
образования АГО                      пед. колледж 

• продукты 
образовательной 
деятельности педагогов –
современные средства 
подготовки специалистов 
в колледже;  

• экономия финансовых 
ресурсов для колледжа –
более 1 млн. руб. в год



Актуальные направления партнерства  на 
безвозмездной финансовой основе

• удовлетворение 
потребности в  
притоке новых 
кадров,  повышении 
квалификации, 
переподготовки уже 
работающих  
специалистов , 2015 г. 
– всего 340 человек, 
из них 210 – 30%

Управление                               Ангарский
образования АГО                      педагогический

колледж
• подготовка специалистов 

для МОО «Дошкольное 
образование», 
«Преподавание в начальных 
классах», «Прикладная 
информатика (по отрасли 
образование)» ,  

• реализация  допол. 
проф.образовательных 
программ.



Профессиональные и экономические 
эффекты партнерства в подготовке 

специалистов 
• администрация,  работники школ и ДОУ

- анализ ОПОП на предмет соответствия 
содержания требованиям проф.стандарта и 
потребностям регионального 
образовательного рынка труда, 

-экспертиза  качества подготовки студентов по 
учебным дисциплинам и профессиональным 
модулям, в ходе учебно-практических 
конференций по итогам учебной и 
производственной практик, в государственной 
итоговой аттестации выпускников.



Профессиональные и экономические эффекты 
партнерства в подготовке специалистов 

• администрация,  работники школ и ДОУ

- участие в формирование регионального 
компонента содержания образования; 

- анализ ОПОП на   соответствие требованиям 
проф. стандарта и потребностям регионального 
образовательного рынка труда, 

- контроль качества подготовки студентов, в т.ч.  
по итогам государственной итоговой аттестации 
выпускников;

- отбор потенциальных  и перспективных 
работников для МОО. 



Профессиональные и экономические эффекты 
партнерства в подготовке специалистов 

Студенты колледжа -

- формирование опыта профессиональной 
деятельности при участии и содействии 
образовательных организаций и колледжа, 

- финансовая поддержка   от организаций в виде 
зарплаты и от колледжа в форме стипендии. 

Педагогический колледж:  

- выполнение государственного задания;

- становление студентов как заинтересованных 
участников партнерства, осознающих 
профессиональные перспективы. 



Актуальный опыт партнерства   для 
развития качества регионального 

образования 

Управления образования территорий -
педагогические колледжи – Иркутский

государственный университет 

двухступенчатая подготовка специалистов 

для МОО  по специальностям «Математика», 
«Русский язык и литература», «Информатика»,  

«Иностранный язык»   



Актуальные направления партнерства при 
взаимодействии с ФИРО, ИСМО РАО, 

ФНМЦ «Центр  развивающего обучения 
им. Л.В.Занкова» и др. 

вебинарысеминары
Реализация 
совместных ОЭП

- семинар специалистов ФИРО Дороновой Т.Н. и Тарасовой Н.В. по

реализации ФГОС дошкольного образования (2014 г.- 150 участников);

- цикл семинаров ФНМЦ им. Л.В. Занкова «Система оценки достижения

планируемых результатов ФГОС начального общего образования» (2015 г.

– 180 участников);

- вебинар Е.Н.Дзятковской и А.Н.Захлебного, ИСМО РАО «Пути

достижения требований ФГОС к общекультурным результатам в области

экологии, здоровья, безопасности жизни» (июнь 2015 г. – 53 чел.); о

вопросам формирования безопасности жизнедеятельности обучающихся и

экологической культуры (68 чел.) и летняя школа.



Взаимодействие в социально-образовательной 
деятельности- патриотическое воспитание 

учащихся, профилактика асоциальных 
проявлений в детско-юношеской среде, 

поддержка детей –сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей. 

-

Актуальные направления партнерства 
Управления образования и 

Ангарского педагогического колледжа 

Организация активной 
повседневной и 
внеучебной деятельности 
в МОО

Профориентационная
работа колледжа, 
100% выполнение КЦП



Возможные пути актуального  развития 
профессионального педагогического 

образования  и повышения его финансовой 
устойчивости

• на уровне региона создать Отраслевой 
координационный Совет педагогического 
образования  Иркутской области для 
обеспечения взаимодействия образовательных 
организаций разного уровня в вопросах 
мониторинга потребностей и подготовки  
педагогических кадров



Возможные пути актуального  развития 
профессионального педагогического 

образования  и повышения его финансовой 
устойчивости

- для решения проблем нехватки учителей русского 
языка и литературы, математики, информатики, 
иностранного языка в школах региона содействовать 
в лицензировании  открытии на базе педагогических 
колледжей, имеющих для этого 
квалифицированные кадры и договора о 
двухступенчатой подготовке специалистов 
академический бакалавриат по востребованным 
специальностям педагогического образования при 
условии его реализации в системе «колледж –
Иркутский государственный университет» и 
финансовой поддержки бюджета Иркутской облати;  



Возможные пути актуального  развития 
профессионального педагогического 

образования  и повышения его финансовой 
устойчивости

- на уровне области разработать  экономические 
стимулы для администраций территорий,  бизнес-
сообщества (налоговые вычеты и др.), способные 
инициировать взаимодействие с  
профессиональными образовательными 
организациями для обеспечения опережающего 
качества   подготовки востребованных 
квалифицированных рабочих и служащих, 
адаптированных к быстрым изменениям рынка 
труда (гранты на подготовку в рамках региональных 
потребностей, на повышение квалификации и 
переподготовку специалистов и др. 



Ангарский педагогический колледж
- открытая, многофункциональная
организация, интегрирующая
условия и возможности повышения
профессиональной и социальной
«стоимости» выпускника и
становления колледжа как
источника для обновления
образовательной практики региона.

Приглашаем к партнерству!

E-mail: veritas@irmail.ru
Г. Ангарск, 665830   квартал 61, дом 1.
Тел. 8(3955)522-192

mailto:veritas@irmail.ru

