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План мероприятий (дорожная карта) развития 

кадрового потенциала региональной системы среднего 

профессионального образования на 2017-2020 годы в 

условиях  применения профессиональных стандартов



Пилотные региональные площадки по 

апробации и внедрению профессиональных 

стандартов в ПОО Иркутской области 

1. ГБПОУ ИО «Ангарский педагогический колледж»

2. ГАПОУ ИО «Ангарский техникум строительных 

технологий»

3. ГБПОУ ИО «Иркутский региональный колледж 

педагогического образования»

4. ГБПОУ ИО «Иркутский техникум архитектуры и 

строительства»

5. ГАПОУ ИО «Иркутский технологический колледж»

6. ГБПОУ ИО «Нижнеудинский техникум железнодорожного 

транспорта»

7. ГБПОУ ИО «Профессиональный колледж г. 

Железногорска-Илимского»

8. ГБПОУ ИО «Тулунский аграрный техникум»

9. ГБПОУ ИО «Ульканский межотраслевой техникум»

10.ГБПОУ ИО «Черемховский педагогический колледж» 

11.ГАПОУ ИО «Иркутский колледж экономики, сервиса и 

туризма»
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Основанные направления дорожной карты

• Анализ  квалификации 
педагогических 
работников ПОО 
Иркутской области на 
соответствие 
требованиям ПС 

• Обновление 
региональной модели 
ДПО

• Разработка проектов 
локальных 
нормативных актов с 
учетом ПС
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Анализ  соответствия квалификации педагогов ПОО 

требованиям ПС 

58 ПОО Иркутской области

3598 педагогических работника, из
них

- 2622 преподавателей учебных
курсов, дисциплин, модулей

- 600 мастеров
производственного обучения

- 66 методистов

- 56 педагогов-психологов

- 63 социальных педагога

- 114 воспитателей

- 32 педагога-организатора

- 45 педагогов дополнительного
образования
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Преподаватель учебных дисциплин, курсов, модулей

9,4%

90,6%

Уровень образования

СПО

ВО

85%

25%

Соответствие профиля 
образования, 

преподаваемому курсу, 
дисциплине, модулю   

соответствует

не 
соответствует

78,6%

21,4%

Наличие педагогического 
образования

наличие

отсутствие
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Обучение по дополнительным профессиональным 

программам по профилю деятельности (в форме стажировки), 

за последние 3 года



Тестирование педагогических работников ПОО 

Иркутской области
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ГАУ ДПО ИО «Региональный центр мониторинга и развития 

профессионального образования» - пилотный центр повышения 

квалификации мастеров производственного обучения и преподавателей, 

осуществляющих подготовку рабочих кадров в СФО (распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29 сентября 2016 г.)
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2017 год

профессии (специальности):

Электромонтажник домовых 

электрических систем и оборудования;

Монтер пути;

Сигналист;

Ремонтник искусственных сооружений;

Сварщик дуговой сварки;

Специалист по неразрушающему 

контролю (дефектоскопист);

Косметолог

2018 год

профессии (специальности):

Маляр строительный (мастер 

декоративных работ)

Монтажник каркасно-обшивных 

конструкций

Слесарь-монтажник санитарно-

технических систем (сантехник)

Токарь на станках с ЧПУ

Фрезеровщик на станках с ЧПУ

Разработчик Web и мультимедийных 

приложений



Обновление региональной модели ДПО
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ПЛАН-ГРАФИК КУРСОВ ГАУ ДПО ИО «РЦМРПО» на 2018 г.
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