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Об итогах проведения 
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Уважаемые руководители!

В рамках реализации Концепции сопровождения профессионального 
самоопределения детей и молодежи Иркутской области в условиях перехода 
к цифровой экономике и информационному обществу на период 2021-2025 
годы, утвержденной распоряжением заместителя Председателя 
Правительства Иркутской области от 15 июля 2021 г. № 47-рзп (далее - 
Концепция), «Региональным институтом кадровой политики» (далее - 
РИКП) в период с января по март 2022 года проведен дистанционный форум 
«Работодатель - Ученик» (далее - форум).

Цель форума - познакомить выпускников 9-11 -х классов Иркутской 
области и их родителей со специальностями и профессиями, 
востребованными на предприятиях и в организациях региона, наладить 
прямой диалог между школьниками, их родителями и работодателями и, в 
конечном итоге, помочь старшеклассникам сделать осознанный выбор 
специальности и спланировать свое профессиональное развитие на 
территории Иркутской области.

В форуме приняли участие специалисты структурных подразделений 
таких компаний, как АО «Ангарский электролизный химический комбинат», 
ООО «Иркутская нефтяная компания», ООО «Транснефть-Восток», ООО 
«Газпром добыча Иркутск», ИАЗ - Филиал ПАО «Научно-производственная 
корпорация «Иркут», ООО «Усольмаш», АО «Каравай», ООО «Истленд», 
«Евросибэнерго», АО «Осетровский речной порт», ОАО «Российские
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железные дороги».
Более 100 школ Иркутской области стали участниками форума, к 

трансляциям подключились около 5 тысяч школьников.
Также в рамках форума прошел квиз, посвященный 85-летию 

Иркутской области, в котором приняли участие 20 команд (более 100 
человек).

В квизе звучали вопросы, связанные с историей Иркутской области, с 
развитием среднего и высшего профессионального образования, с 
изменениями на региональном рынке труда на протяжении 85 лет.

Проведенный форум вызвал огромный интерес у старшеклассников и 
их родителей, и сегодня взаимодействие выпускников, родителей, 
образовательных организаций и работодателей по вопросам поступления, 
обучения и трудоустройства продолжается в телеграм-чате «Работодатель - 
Ученик», насчитывающем более 1200 участников.

Стать участником форума в данном чате можно по ссылке: 
https://t.me/+rZL75YOscWgwMmVihttps://t.me/+rZL75YOscWgwMmVi .

С целью развития сотрудничества в сфере профориентации направляем 
вам информационную справку о проведении регионального дистанционного 
форума «Работодатель - Ученик» с рекомендациями и предложениями по 
организации партнерства образовательных организаций различных уровней и 
типов, работодателей, родительского сообщества, и другими организациями, 
учреждениями и социальными группами, потенциально заинтересованными в 
результатах профориентационной работы (прилагается).

Просим вас довести информации до заинтересованных лиц.

И.о. директора Т.В. Измайлова

Сверч Л.П., 89025663974
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