
ГАПОУ  «Читинский педагогический 

колледж» 

Реализация программы развития 

кадрового  потенциала 

(на примере Клуба профессионалов, 

Школы молодого педагога) 

 
Спиридонова А.В. 

 заместитель директора по УМР, кандидат культурологии 

Чита - 2018 



 Управление  

развитием  

кадрового  

потенциала 

Обучение умениям 

выполнять основные 

задачи 

инновационной 

деятельности 

Создание системы 

стимулирования для 

развития инновационной 

деятельности 

Непрерывное 

обучение 

педагогов 

Создание 
системы 

ресурсного 
обеспечения 

инновационной 
деятельности 



Информационный 
 центр 

 

Научно- 
методический  

 совет 

Библиотечная  
служба 

 Временные 

 творческие  

коллективы 
Клуб  

профессио- 
налов 

Творческие  
лаборатории 

Школа 
 молодого  
педагога 

Развитие кадрового  
потенциала 

Информационно- 
методический  

кабинет 

 

Кафедры 



 32 преподавателя 

Руководители 

 творческих 

 лабораторий 

Победители  

Всероссийских и 

 региональных конкурсов 

Кандидаты наук,  

аспиаранты, соискатели 



Поиск и систематизация 
прогрессивных идей 

 
  

Педагогические  
исследования 

 
 

Проектирование новых 
образовательных 

моделей 
 

Разработка и апробация 
новых  методик, 

дидактических средств 

Выращивание 
прогрессивного 

педагогического опыта 

 

Инициация НПК, творческих 
конкурсов, марафонов и пр. 

 

Педагогическая 
поддержка студенческих 

объединений 





Региональная инновационная 

площадка 

 

 

 Инновационная модель 

реализации формального, 

неформального и информального 

образования на основе 

медиадидактики  

(в условиях регионального 

ресурсного центра 

 «ИКТ в образовании») 



ПРОЕКТИРОВАНИЕ 

РЕЗУЛЬТАТОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ИННОВАЦИОННОЙ 

ПЛОЩАДКИ ПО 

МЕДИАДИДАКТИКЕ, 

 МАЙ 2017 Г. 



Медиадидакт 

Медиадидактика предполагает освоение  

педагогом умений конструирования и 

оптимизации процессов учения и обучения с 

помощью медиасредств,  

создания необходимых учебных условий,   

в том числе  технических, организационных и 

персональных 

для  использования   программно-технических 

средств обучения.  

 



Авторские курсы 

Культурный мир 
студента 

Становление СПО 
Восточного 
Забайкалья 

Основы 
педагогического 
мастерства 

Интеграция 
Интернет-ресурсов 
в образовательный 
процесс 



Авторские учебные пособия как 

результаты инновационной 

деятельности 

 

 

 



Студенческие сообщества 
 

 
  

Клуб  
«Диалог культур» 

 
 

Клуб «ЛИРА» 

Дискуссионный клуб 
«Горизонт» 

 

Художественная 
мастерская 

 «Школа мастерства» 
 



Педагогический бенефис 

 





Постоянно действующее 

 профессиональное  

объединение  

начинающих  

преподавателей 

19 преподавателей 
Методические 

 семинары 

«Современные 

 технологии 

 обучения» 

Мастер-классы 

«Интерактивные  

технологии» 

«Информационные  

технологии» 

Конкурсы  

профессионального  

мастерства  

«Надежда колледжа» 

Организация  

конкурсов  

«Выпускник 

 года»,  

НПК 





Совместные заседания 



Гулеева О.В. 
2005 г. 

ШМП 

Руководитель  

студенческого 

 профсоюза 

Творческая 

лаборатория  

«Современные  

технологии 

 в образовании» 

Поступление в 

 аспирантуру 

Защита  

Диссертации 

2011 г. 

2009 г. 

Руководство  

НСО 

2015 г . 

Зав.кафедрой  

ЛД 

Клуб  

профессионалов 



ПЕДАГОГИ КОЛЛЕДЖА 

73% имеют первую и высшую 
квалификационные категории 

90% систематически используют ИКТ в 
своей деятельности  

20% преподавателей – победители 
всероссийских и региональных конкурсов 

40% являются участниками инновационной 
площадки по медиадидактике  

10 преподавателей  - эксперты  по проведению 

демонстрационного экзамена 

2 региональных эксперта WSR 




