Независимая экспертиза 
по определению уровня готовности выпускника
ГБПОУ ИО «Ангарский автотранспортный техникум» к трудовой деятельности

Организация ___________________________________________________________________________
Ф.И.О. эксперта ________________________________________________________________________
Должность ____________________________________________________________________________
Ф.И.О. студента ________________________________________________________________________
Специальность/профессия ________________________________________________________________
Курс обучения _____ учебная группа _________ 
Руководитель производственной практики __________________________________________________
	№ п/п
	Оцениваемый параметр
	Уровень соответствия реальным потребностям

	
	
	Высокий 
	Повышенный 
	Базовый
	Недостаточный

	1
	Общетеоретическая подготовка
	
	
	
	

	2
	Знание и соблюдение технологических процессов
	
	
	
	

	3
	Владение приемами и способами выполнения производственных работ, включая контроль процесса и результатов труда
	
	
	
	

	4
	Применение профессиональных знаний в производственной деятельности
	
	
	
	

	5
	Качество выполнения производственных заданий
	
	
	
	

	6
	Умение пользоваться инструментом, приспособлениями и оборудованием
	
	
	
	

	7
	Производительность труда (выполнение нормы времени и нормы выработки)
	
	
	
	

	8
	Умение организовать собственную деятельность, организация труда и рабочего места
	
	
	
	

	9
	Соблюдение правил и норм безопасности труда, производственной санитарии и гигиены, экологических требований
	
	
	
	

	10
	Инициативность и творческий подход при выполнении производственных заданий
	
	
	
	

	11
	Умение работать в коллективе
	
	
	
	

	12
	Умение решать проблемы, анализировать ситуации, быстро принимать решения, искать информацию необходимую в профессиональной деятельности
	
	
	
	

	13
	Знание основ экономики
	
	
	
	

	14
	Умение пользоваться средствами связи, компьютером и т.д.
	
	
	
	


Примечание: уровень отметить знаком «+»
Рекомендации и пожелания эксперта: ______________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
М.П.                                        Эксперт ___________________ (_______________________)

                                                                                                                                             (подпись)                                             (Фамилия И.О.)
Система оценки степени готовности выпускника к трудовой деятельности:
42-38 баллов  – высокий уровень готовности выпускника;

37-25 баллов  – повышенный уровень готовности выпускника;
24-14 баллов  – базовый уровень готовности выпускника;
13 баллов и меньше – недостаточный уровень готовности выпускника.

Баллы:    3 – высокий, 2 – повышенный, 1 – базовый, 0 – недостаточный.

Максимальное количество баллов – 42
Количество баллов выпускника ______________
Вывод: уровень готовности выпускника к трудовой деятельности ____________________________
Руководитель производственной практики  ___________________ (__________________________)

                                                                                                                                   (подпись)                                                  (Фамилия И.О.)
